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事業の担当者とその役割 

 

小川 一惠  社会福祉法人健友会理事長 

       ○助成事業の全体の取りまとめ 

 

針谷 順子  地域事業部部長（博士栄養学・栄養士） 

       ○機構との連絡担当 

○研修会、ニーズアセスメント、共食・ふれあい活動、評価活動の計画・実施 

 

谷口 友子  特別養護老人ホームみなみかぜ総施設長（看護師・ケアマネジャー） 

久保木 京子 ○各連携団体との連絡担当 

       ○実行委員会の開催 

       ○事業全体の計画・実施と事業所間の連携・調整 

       ○共食・ふれあい活動（健康、家庭看護に関する相談） 

 

秋山 郁久  小規模多機能こもれび主査（社会福祉士・ケアマネジャー） 

       ○ニーズアセスメントの実施 

       ○共食・ふれあい活動の実施（介護に関する相談） 

 

古田 夕子  在宅事業部部長（作業療法士） 

       ○ニーズアセスメントの実施 

       ○共食・ふれあい活動の実施（運動・リハビリに関する相談） 

 

田村 みどり 地域包括支援センターみなみかぜ ブランチこもれび 

（管理栄養士・ケアマネジャー） 

       ○ニーズアセスメントの実施 

       ○共食・ふれあい活動の実施（食事・栄養に関する相談） 

 

島村 浩司  事務部総務主任 

       ○経理担当 

 

（   ）は関連分野の資格等 
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